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Κυρίες και Κύριοι καλημέρα σας,  

Εκ μέρους του Συνδέσμου Φαρμακευτικών Επιχειρήσεων Ελλάδος, χαιρετίζω τις 

εργασίες της σημερινής μας συνάντησης για τις αλλαγές που επιφέρει στη 

λειτουργία του κλάδου μας η διαμόρφωση ενός ενιαίου νομικού πλαισίου για την 

επεξεργασία προσωπικών δεδομένων στα κράτη μέλη της Ευρωπαϊκής Ένωσης  

Οι προκλήσεις, όπως όλοι καταλαβαίνουμε, είναι πολλές και μεγάλες. Και 

προσδοκούμε πως από αυτή τη συνάντηση μεταξύ των μελών μας και των 

νομικών συμβούλων της φαρμακευτικής κοινότητας, θα παραχθούν χρήσιμα 

συμπεράσματα που θα υποβοηθήσουν και θα μας καθοδηγήσουν στην άσκηση 

τόσο της επιχειρηματικής μας δραστηριότητας, όσο και του κοινωνικού έργου που 

επιτελούμε.  

Η οικονομική κρίση, σε συνδυασμό με τις πολυετείς παθογένειες που ακόμη και 

σήμερα υπάρχουν, αλλά και η πλειάδα των μνημονιακών ρυθμίσεων που συνεχώς 

εφαρμόζονται, με περισσότερη ή και λιγότερη επιτυχία, θέτουν σε διαρκή 

αμφισβήτηση κρίσιμα δικαιώματα ατομικά και κοινωνικά και επαυξάνουν τους 

κινδύνους για υποκλοπή δεδομένων και το κυβερνοέγκλημα. Κίνδυνοι από 

τους οποίους απειλούνται και οι εταιρείες του κλάδου μας.   

Ο Ευρωπαϊκός Κανονισμός 2016/679 (General Data Protection Regulation, GDPR) 

ψηφίστηκε στις 27.04.2016 και τίθεται σε υποχρεωτική εφαρμογή για όλα τα κράτη 

μέλη της Ευρωπαϊκής Ένωσης στις 25.05.2018, διαμορφώνει ένα ενιαίο νομικό 

πλαίσιο, χωρίς την ανάγκη ψήφισης εθνικής νομοθεσίας που καταργεί  την 

υφιστάμενη νομοθεσία. Ο νέος κανονισμός αυξάνει σημαντικά τις υποχρεώσεις 

των επιχειρήσεων, ενώ το μέγεθος των προβλεπόμενων προστίμων τον 

τοποθετεί πολύ υψηλά στην ατζέντα της ανώτατης διοίκησης, πρόστιμα, που 

ανάλογα με το είδος και το μέγεθός της, φθάνουν έως τα 20 εκατομμύρια ευρώ ή 

το 4% του παγκόσμιου ετήσιου κύκλου εργασιών. 

Με βάση τον συγκεκριμένο Κανονισμό  τίθενται μια σειρά περιορισμών και νέων 

υποχρεώσεων στις επιχειρήσεις σχετικά με: 

 Την επεξεργασία των προσωπικών δεδομένων σε όλο τον κύκλο ζωής τους, 

από τη συλλογή έως και την καταστροφή τους, 

 Τη δυνατότητα μεταφοράς τους σε άλλες χώρες, 

 Την προστασία των δικαιωμάτων των φυσικών προσώπων, 



 Την ασφάλεια (εμπιστευτικότητα, ακεραιότητα, διαθεσιμότητα) των 

προσωπικών δεδομένων και 

 Τις ενέργειες γνωστοποίησης που οφείλει να κάνει η επιχείρηση σε 

περίπτωση παραβίασης 

 

Η είσοδος στην ψηφιακή εποχή όπως καθημερινά διαπιστώνουμε δεν κουβαλά 

μόνο μεγάλες ευκολίες  αλλά και μεγάλες υποχρεώσεις και προκλήσεις. Και αν και 

επί των γενικών στόχων περί διαφάνειας, προστασίας προσωπικών δεδομένων 

και ασφάλειας ουδείς μπορεί να θέσει οποιαδήποτε επιφύλαξη, δεν μπορεί 

ταυτόχρονα και να παραγνωρίσει τις δυσκολίες και τις επικίνδυνες ασάφειες ως 

προς την εφαρμογή τους. 

Συγκεκριμένα για την εφαρμογή του Κανονισμού από τις επιχειρήσεις μας 

απαιτείται: 

 η ακριβής γνώση για το ποια δεδομένα συλλέγουν και επεξεργάζονται σε 

κάθε φάση των δραστηριοτήτων τους, ποιοι εμπλέκονται και με ποια 

εργαλεία και διαδικασίες γίνεται η επεξεργασία 

 ο συστηματικός έλεγχος για την κάλυψη των απαιτήσεων του GDPR 

 η αξιολόγηση των κινδύνων που ενδέχεται να οδηγήσουν σε παραβίαση 

των προσωπικών δεδομένων, με αποτέλεσμα βαρύτατες οικονομικές 

κυρώσεις και επιπτώσεις στην εταιρική φήμη 

 η παρουσίαση των σημαντικότερων κινδύνων και των τρόπων 

αντιμετώπισής τους στη Διοίκηση με πρακτικό τρόπο, ώστε να 

αποφασισθεί ένα ρεαλιστικό πλάνο και προϋπολογισμός συμμόρφωσης 

 

Κι ενώ τα ερωτήματα μπορούν να τίθενται με σχετική ευκολία, δεν συμβαίνει το 

ίδιο και με τις απαντήσεις. Σήμερα θα επιχειρηθεί να δοθούν οι πρώτες. Όλοι 

κατανοούμε πως η εκκίνηση μιας προσπάθειας είναι πάντοτε σημαντική, αλλά δεν 

είναι αρκετή. Ιδιαίτερα για τόσο μεγάλα εγχειρήματα. Χρειάζεται πολύ γρήγορα να 

προετοιμαστούμε και ο χρόνος που διαθέτουμε είναι περιορισμένος. Έχουμε μάθει 

όμως να λειτουργούμε με επιτυχία σε πιεστικούς χρόνους και περιβάλλοντα. Η 

προνοητικότητα και οργανωτικότητα είναι στοιχεία που μας χαρακτηρίζουν και 

είναι ταυτόχρονα και ο τρόπος για να ανταποκριθούμε συνέπεια στις νέες 

απαιτήσεις. 

 

Θα παρακολουθήσουμε με εξαιρετικό ενδιαφέρον τις εργασίες σας. Και είμαστε 

έτοιμοι να συνδράμουμε με κάθε ενέργεια που θα απαιτηθεί για να ευοδωθούν οι 

στόχοι των μελών μας. Με τις σκέψεις αυτές σας εύχομαι καλή επιτυχία. 

 


